Universidade Federal de Ciéncias da Salide de Porto Alegre — UFCSPA

Comissao Permanente de Pessoal Docente - CPPD

Descrigao Textual de Processo

Processo: [CPPD] 02 Avaliar desempenho para fins de progressao e promocao funcional

1. Quais sao as entradas do processo?

Entradas sdo informagdes, documentos ou qualquer elemento que necessite estar disponivel
antes do inicio do processo. E o que serd transformado em saida durante a execucdo do
processo. Pode ser intangivel, como dados e informagoes

Solicitagdo de progressao ou de promocgao funcional docente a CPPD. Para a progressao: Documento
941 - Formulario de ateste de carga hordria de ensino + Documento 853 - Formulario de progressao
funcional com respectivos documentos comprobatérios + Portaria da ultima progressao funcional. Para
a promocao funcional a Classe D, Associado: Documento 923 - Formulario de solicitacdo; Documento
938 - Planilha de pontuagdo promogao associado com respectivos documentos comprobatérios;
Documento 941 - Formulario de ateste de carga hordria de ensino; Diploma de doutorado. Para a
promocao funcional a Classe E, Titular: Documento 926 - Formuldrio de solicitacdo de promocao titular;
Documento 941 - Formuldrio de ateste de carga horaria de ensino; Documento 937 - Planilha de
pontuacgdo para promocgao titular com respectivos documentos comprobatérios, Diploma de doutorado

2. Quando o processo inicia?
Informar o evento que faz com que o processo seja iniciado. Por exemplo, solicitagdo de um
documento, preenchimento de um formuldrio ou envio de e-mail.

A avaliacdo inicia quando o docente envia, pelo SEl, a solicitacdo de progressdo ou de promog¢éo
funcional docente a CPPD. A CPPD avalia a solicitagao conforme Norma de Pessoal Docente da UFCSPA e
demais regulamentos e legislagGes vigentes, de acordo com Nivel e Classe pretendidos.

3. Quais sdo as saidas do processo?
Saida é o resultado que se obtém apds a execugdo do processo. Por exemplo, documento que
foi gerado, procedimento realizado. Pode ser intangivel, como uma avaliagdo, uma deciséo

Parecer da CPPD recomendando ou ndo a solicitacdo de progressao funcional do docente. Nos casos
de promocgao funcional, a CPPD realiza avaliagdo em fase intermediaria do processo. Em todos os
casos, o produto final serd a Portaria emitida atestando a mudanca de Nivel e/ou Classe do docente.
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4. Informag¢des complementares ao diagrama BPMN, caso necessario.

e Ter cumprido o intersticio de 24 (vinte e quatro) meses de efetivo exercicio em cada
nivel e obtido aprovacdo em avaliacdo de desempenho;

No documento 941 - Formulario de ateste de carga horaria de ensino devem ser
descritas apenas as disciplinas que se caracterizam como ensino em graduagao, pos-
graduacdo e extensdo no intersticio. No caso das atividades de extensao, para ser
considerada de ensino e compor o ateste da carga horaria, devera ter no minimo 8
horas;

Incluir os documentos comprobatdrios em formato PDF em conformidade com o
anexo Il - Documentos Comprobatdrios de Atividades da Resolucdo do Conselho
Universitario n2 09/2015 atualizada pela Resolugdo 63/2018 ;

Indicar o tipo de documentos comprobatério nas colunas "tipo de Documento" e "n2
do documento" (inclusdo em formato PDF) do Documento 853 - Formulario de
progressao funcional de documento (atestado, comprovante, declara¢ao, diploma
ou portaria) . Essas informagdes vao estar detalhadas no tutorial de progressao
funcional docente; e

Cada documento comprobatério deve ser anexado individualmente, contendo o tipo e
numeracao indicada no formulario 853 — Formuldrio de progressao funcional.
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